
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567
The 2024 Annual General Meeting of Shareholders

วันพฤหัสบดีที่ 18 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น.

โดยประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM)

สถานที่ถ่ายทอด ณ ห้องประชุม Auditorium ชั้น 4

500 ถนนติวานนท์ บ้านใหม่ ปากเกร็ด นนทบุรี



ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์

การด าเนินการประชุม และข้ันตอนการประชุม
การประชุมวันนี้จะเป็นการประชุมในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ซ่ึงเป็นไปตามพระราชก าหนดว่า
ด้วยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และประกาศกระทรวงดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม เรื่อง มาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผ่าน
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 โดยบริ ษัทจัดให้ มี ผู้ ให้บริการจัดประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ที่มีความเช่ียวชาญและได้รับการรับรองจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ดังนี้

ระบบควบคุมการประชมุ (Cisco Webex) ที่ผ่านการรับรอง (Certification) และ

ระบบการลงคะแนน Inventech Connect ที่ผ่านการประเมนิความสอดคลอ้งดว้ยตนเอง (Self- Assessment) 

จากส านกังานพัฒนาธรุกรรมทางอเิลก็ทรอนิกส์ (ETDA) แล้ว
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การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567

The 2024 Annual General Meeting of Shareholders

วันพฤหัสบดีที ่18 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น.

โดยประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM)

สถานที่ถ่ายทอด ณ ห้องประชุม Auditorium ชั้น 4, 500 ถนนติวานนท ์บ้านใหม่ ปากเกร็ด นนทบุรี

3



การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567
ผู้สอบบัญชีบริษัท จาก บริษัท ส านักงานอีวาย จ ากัด

คุณมณี รัตนบรรณกิจ

คุณวิจิตร บัวศรี และ

คุณภัคจิรา ทองโพธ์ิ

ท่ีปรึกษากฎหมายจาก บริษัท พีที ลีเกิล คอนซัลท์ จ ากัด
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Record Date

วันก าหนดสิทธิรายชื่อผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปี 2567 

ตามพระราชบัญญัติหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. มาตรา 89/26 และ 225
วันที่ 5 มีนาคม 2567

บริษัทฯ ปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการท่ีดี 
ในการดูแลสิทธิของผู้ถือหุ้น โดยเชิญชวนให้ผู้ถือ
หุ้นร่วมเสนอระเบียบวาระ หรือเสนอชื่อบุคคลเพ่ือ

รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ

ตั้งแต่
วันที่ 5 ตุลาคม 2566

ถึง
วันที่ 31 มกราคม 2567

เผยแพร่เอกสารการประชุม :

จัดส่งหนังสือเชิญประชุม :

ตั้งแต่วันท่ี 19 มีนาคม 2567

ตั้งแต่วันท่ี 26 มีนาคม 2567
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บริษัทฯ มีความจ าเป็นต้องเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้นเพ่ือปฏิบัติ

ตามกฎหมาย การประชุมวันนี้ บริษัทฯ จะมีการด าเนินการ เก็บ ใช้ และเปิดเผยข้อมูล

ส่วนบุคคล เพ่ือการบันทึก และการจัดท ารายงานการประชุม การบริหารจัดการการประชุม 

บริษัทจะปฏิบัติตามค าประกาศคุ้มครองข้อมูลสว่นบุคคล ส าหรับการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2567

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567
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การถามค าถาม หรือแสดงความเห็นในห้องประชุม ผ่านระบบ INVENTECH CONNECT 

โดยสามารถสอบถามได้ 2 ช่องทาง

➢สอบถามผ่านข้อความ 

➢สอบถามผ่านภาพและเสียง

บริษัทขอสงวนสิทธิ์ในการตัดภาพ และเสียงของผู้ถือหุ้นที่ถามค าถาม หรือแสดงความคิดเห็นไม่สภุาพ หรือ
หมิ่นประมาทผู้อื่น หรือละเมิดกฎหมายใด ๆ รวมถึงการละเมิดสิทธิของบุคคลอื่น หรือเป็นการรบกวนการ

ประชุม หรือก่อให้เกิดความเดือดร้อนต่อผู้เข้าร่วมประชมุรายอื่น

ผู้ถือหุ้นโปรดศกึษารายละเอียดเพ่ิมเติมตามขั้นตอนการเข้าประชมุผา่นส่ืออิเลก็ทรอนกิส์ตาม

ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดับที ่11 ที่บริษัทไดน้ าส่งใหก้ับทา่นผู้ถอืหุน้พรอ้มหนงัสือเชิญประชุมแลว้

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567
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การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567

การด าเนินการการประชุม และข้ันตอนการประชุม

บริษัทฯ ด าเนินการประชุมโดยเรียงตามล าดับวาระการประชุมที่ได้แจ้งไว้ในหนังสือเชิญ

ประชุมโดยผู้ด าเนินการประชุมจะแจ้งรายละเอียดของแต่ละวาระก่อนการลงคะแนน และ

สรุปผลคะแนนการออกเสียงลงคะแนนเมื่อจบวาระ
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วิธีการออกเสียงลงคะแนน

หนึ่งหุ้นมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งเสียง (1 หุ้น = 1 เสียง)

ผู้ถือหุ้น 1 ราย มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนว่า “เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” เพียงทางใดทางหน่ึงเท่าน้ัน

ในการ ลงคะแนนเสียง ในแต่ละวาระ ให้ผู้ถือหุ้นเลือกวาระท่ีต้องการลงคะแนน จากน้ันกดปุ่ม “ลงคะแนน” ระบบจะแสดงช่อง
ส าหรับการออกเสียงลงคะแนน ท้ังหมด 3 ช่อง คือ “เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” และ “งดออกเสียง” เว้นแต่ผู้ถือหุ้นท่ีเป็น Custodian
ท่ีสามารถแบ่งแยกการออกเสียงลงคะแนนได้ ส าหรับผู้ถือหุ้น หรือผู้ท่ีได้รับมอบฉันทะหลายราย ระบบจะแสดงรายชื่อท้ังหมดท่ี
ได้รับมอบฉันทะ โดยการออกเสียงลงคะแนนจะแยกเป็นรายบุคคล 

ในการ นับคะแนนเสียง หลังจากปิดรับการลงคะแนนเสียงแล้ว ผู้เข้าร่วมประชุม สามารถดูสรุปผลคะแนนได้โดยกดท่ีปุ่ม 
“ผลคะแนน” ตามวาระท่ีต้องการ

หากต้องการยกเลิกการลงคะแนน ให้กดปุ่ม “ยกเลิกการลงคะแนน” ส าหรับผู้ถือหุ้นท่านใดไม่ได้ออกเสียงลงคะแนนภายในเวลาท่ี
ก าหนด บริษัทจะถือว่าท่านผู้ถือหุ้น “เห็นด้วย” กับวาระน้ัน ๆ และการออกเสียงลงคะแนนสามารถท าการแก้ไขได้จนกว่าจะมีการแจ้ง
ปิดการลงคะแนนในวาระน้ัน ๆ โดยบริษัทให้เวลาในการลงคะแนนเสียง เป็นเวลา 1 นาที

มติของที่ประชุม จะถือตามคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง เว้นแต่เรื่องท่ีกฎหมายก าหนดเป็น
อย่างอ่ืน

ส าหรับวาระที่ 10 มีการแต่งต้ังกรรมการแทนกรรการท่ีต้องออกตามวาระ จะใช้วิธีการเลือกต้ังเป็นรายบุคคล เพ่ือให้สอดคล้องกับ
หลักการก ากับดูแลกิจการท่ีดี
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กรณีผู้ถือหุ้นประสบปัญหา

กรณีผู้ถือหุ้นประสบปัญหาการใช้งานระบบประชุมหรือระบบการลงคะแนน กรุณาศึกษาและ

ปฏิบัติตามค าแนะน าท่ีได้แจ้งไปพร้อมกับหนังสือเชิญประชุม หรือเลือกเมนู “ช่วยเหลือ” 

ในระบบ โดยสามารถติดต่อเจ้าหน้าท่ี Inventech Call Center ได้จากหมายเลขโทรศัพท์

และ Line Official ตามท่ีปรากฏบนหน้าจอ

หากเกิดกรณีระบบขัดข้องระหว่างการประชุมผู้ถือหุ้นจะได้รับอีเมล์ เพ่ือกลับเข้าสู่การ
ประชุมผ่านระบบส ารองต่อไป
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วาระที่ 1
พิจารณารับทราบผลการด าเนิน
งานของบริษัทฯ ประจ าป ี2566

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2567



พฤษภาคม 2566

ปดิสาขา
Dohome ToGo : 
ไทยรุ่งทิพย์ 

เมษายน 2566

เปดิสาขา 
Dohome ToGo : 
ท่าอิฐ

เปิดท าการ 
สาขาใหม่

พฤษภาคม 2566

ฉลองครบรอบ 40 ปี 
Better Together 
ครบ ถูก ดี ตลอดไป

กรกฎาคม 2566

ปดิสาขา
Dohome ToGo : 
เทสโก้ โลตัส บางนา

สิงหาคม 2566

เปดิสาขาขนาดใหญ่
แห่งใหม่ล าดับท่ี 22 
สาขาเชียงราย

เปิดท าการ 
สาขาใหม่

เปดิสาขา
Dohome ToGo : 
วัดกู้

เปิดท าการ 
สาขาใหม่

กันยายน 2566

เปดิสาขาขนาดใหญ่
แห่งใหม่ล าดับท่ี 23  
สาขาอยุธยา

เปิดท าการ 
สาขาใหม่

ธันวาคม 2566

เปดิสาขาขนาดใหญ่
แห่งใหม่ล าดับท่ี 24  
สาขาบางพูน 

เปิดท าการ 
สาขาใหม่

เปดิสาขา
Dohome ToGo : 
ล าลูกกา คลอง7

เปดิสาขา
Dohome ToGo : 
ล าลูกกา คลอง4

ธันวาคม 2566

ปดิสาขา
Dohome ToGo : 
ตลาดชัชวาล คลอง7

เปดิท าการสาขาใหม่ ToGo

เปดิท าการสาขาขนาดใหญ่

ฉลองครบรอบ 40 ป ี

ปดิสาขา Dohome ToGo

เหตุการณ์ส าคัญในปี 2566
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เปิดท าการ 
สาขาใหม่

เปิดท าการ 
สาขาใหม่

พฤศจิกายน 2566

เปดิสาขา 
Dohome ToGo : 
ซอยมังกร

เปดิสาขา
Dohome ToGo : 
แก้วอินทร์
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13

สาขา

▶ อุบลราชธานี
▶ นครราชสีมา
▶ รังสิต
▶ ขอนแก่น
▶ อุดรธานี
▶ พระรามสอง
▶ บางบัวทอง
▶ เชียงใหม่
▶ บางนา
▶ เพชรเกษม
▶ สุรินทร์
▶ มาบตาพุด
▶ แหลมฉบัง
▶ บ่อวิน
▶ ชลบุรี (อมตะ)
▶ สุราษฎร์ธานี
▶ หาดใหญ๋
▶ พิษณุโลก
▶ กาญจนบุรี
▶ บุรีรัมย์
▶ ชัยภูมิ
▶ เชียงราย
▶ อยุธยา
▶ บางพูน

▶ ตลาดไทยสมบูรณ์
▶ ตลาดรวยทรัพย์
▶ ตลาดทับยาว
▶ ตลาดมารวย
▶ บางศรีเมือง
▶ ท่าอิฐ
▶ วัดกู้
▶ ซอยมังกร
▶ แก้วอินทร์
▶ ล าลูกกา คลอง7
▶ ล าลูกกา คลอง4

▶ Website Dohome
▶ Chat&Shop (Line&Facebook)
▶ Lazada
▶ Shopee
▶ NocNoc
▶ Thisshop
▶ K+ Market
▶ Tiktok

ผู้แทนขาย

การขายผ่านโทรศัพท์

ซัพพลายเออร์ต่างประเทศ ซัพพลายเออร์ในประเทศ

ข้อมูล ณ 31 ธันวาคม 2566

 

ศูนย์จ าหน่ายวัสดุก่อสร้างและตกแต่งบ้านแบบครบวงจร

Dohome: 24 สาขา Dohome To Go: 11 สาขา E-Commerce:

ประสบการณใ์นธรุกจิค้าปลกีและคา้ส่ง
วัสดุกอ่สร้างและอุปกรณต์กแต่งบา้นกวา่ 

40 ปี

ลักษณะการประกอบธุรกิจ
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รายได้จากการขายและบริการ

18,777

25,785

31,321 31,218

7,643
7,331

4.8%

37.7%
21.5%

-0.3% 5.1%
-4.1%

2563 2564 2565 2566 Q4'2565 Q4'2566

รายได้จากการขายและบริการ อัตราการเติบโต

การเปล่ียนแปลงส าคัญ

◼ ในป ี2566 บริษัทมีรายได้จากการขายและบริการรวม 31,218 ล้านบาท ซ่ึงลดลง 102 ล้านบาท หรือลดลง 0.3% จากปท่ีีผ่านมา

หมายเหตุ : %เติบโตสาขาเดิม (SSSG) ค านวณเฉพาะรายได้จากสาขาท่ีเปิดเต็มปีแล้วเท่าน้ัน

+

+
+

+ --

ล้านบาท
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ก าไรขั้นต้น และ อัตราก าไรขั้นต้น

3,040

5,207
4,887 4,901

1,049 1,238

16.2%

20.2%

15.6% 15.7%
13.7%

16.9%

2563 2564 2565 2566 Q4'2565 Q4'2566

อัตราก าไรข้ันต้น

1,465
1,325

1,048 1,049

1,397
1,119 1,148 1,238

17.6%
16.8%

14.0% 13.7%

16.5%

14.0%
15.5%

16.9%

Q
1'
2
5
6
5

Q
2
'2

5
6
5

Q
3
'2

5
6
5

Q
4
'2

5
6
5

Q
1'
2
5
6
6

Q
2
'2

5
6
6

Q
3
'2

5
6
6

Q
4
'2

5
6
6

Gross Profit Gross Profit Margin (GPM)

ล้านบาท / % ต่อรายได้จากการขายและบริการ

อัตราก าไรข้ันต้น 2565
อัตราก าไรข้ันต้น 2566
อัตราก าไรข้ันต้น (GPM)

การเปล่ียนแปลงส าคัญ

◼ ก าไรข้ันต้นเพ่ิมข้ึนจาก 15.60% ในป ี2565 เปน็ 15.70% ในป ี2566 ซ่ึงสาเหตุหลักมาจากการเติบโตของก าไรข้ันต้นในกลุ่มสินค้า House Brand
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SG&A Expenses
ล้านบาท / % ต่อรายได้รวม

696

1,062
1,321 1,375

332 330

327

501

653
671

176 172

440

520

706
784

189 204

172

241

343
338

97 86

53

70

89

122

35 48

299

442

616

699

177 182

1,987

2,836

3,728
3,988

1,005 1,021

10.5% 10.9% 11.8% 12.6% 13.0% 13.6%

2563 2564 2565 2566 Q4'2565 Q4'2566

ค่าใช้จ่ายพนักงานขาย ค่าใช้จ่ายพนักงานบริหาร ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ าหน่าย ค่าใช้จ่ายในการขนส่ง

ค่าใช้จ่ายการตลาด ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ %ค่าใช้จ่ายรวมต่อรายได้รวม ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ (กลับรายการ)

(10)

(18)

22
18

(11) (3)

การเปล่ียนแปลงส าคัญ

◼ ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร (SG&A) ป ี2023 เพ่ิมข้ึน 259.43 ล้านบาทหรือ 7.0% เปรียบกับป ี2022 ซ่ึงส่วนใหญ่มาจาก

➢ ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของสาขาใหม่ เช่น ค่าใช้จ่ายพนักงาน ค่าเสื่อมราคา เปน็ต้น

➢ สาขาท่ีเปดิด าเนินงานมากกว่า 1 ป ีมีค่าใช้จ่ายการขายและบริหาร (SG&A) ลดลง
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EBITDA และ ก าไรสุทธิ

1,631

3,094

2,074 2,163

251
628

8.7%
11.9%

6.6% 6.8%
3.2%

8.4%

2563 2564 2565 2566 Q4'2565 Q4'2566

EBITDA EBITDA Margin

FY 2563 2564 2565 2566 O4’2565 O4’2566

EPS 0.31 0.76 0.27 0.19 -0.02 0.06 

727

1,818

774 585

-51
197

3.9%
7.0%

2.5% 1.9%
-0.7%

2.6%

2563 2564 2565 2566 Q4'2565 Q4'2566

Net Profit Net Profit Margin

EBITDA

ก าไรสุทธิ

ล้านบาท / 

% ต่อรายได้รวม

ล้านบาท / 

% ต่อรายได้รวม

หน่วย : บาทต่อหุ้น
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Key Financial Highlight

อัตราส่วนทางการเงินวงจรเงินสด

หน้ีสิน
ต่อทุน

วงจร
เงินสด

ระยะเวลา
สินค้าคง
คลัง

ระยะเวลา
เจ้าหน้ี
การค้า

ระยะเวลา
ลูกหน้ี
การค้า

1.92
1.50

1.87 1.79

2563 2564 2565 2566

หน้ีสินท่ีมี
ภาระ

ดอกเบี้ย
ต่อทุน

1.50 1.10 1.43 1.42

2563 2564 2565 2566

54 50 47 48

2563 2564 2565 2566

18 19 19 18

2563 2564 2565 2566

180 176 172 183

2563 2564 2565 2566

144 145 144 153

2563 2564 2565 2566
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วาระที่ 2
พิจารณาอนุมัติงบการเงินรวม
ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 
ส าหรับปีบัญชีส้ินสุด ณ 
วันท่ี 31 ธันวาคม 2566

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2567



สรุปงบก าไร(ขาดทุน) – สะสมงวด 12 เดือน

งบการเงินรวม สะสมงวด 12 เดือน 2566 สะสมงวด 12 เดือน 2565 เปล่ียนแปลง 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

รายได้จากการขาย 30,890.02 97.83 31,045.32 98.46 -155.30 -0.50

รายได้จากการบริการ 328.13 1.04 275.31 0.87 52.82 19.19

รายได้อื่น 356.04 1.13 209.56 0.66 146.49 69.90

รวมรายได้ 31,574.19 100.00 31,530.18 100.00 44.00 0.14

ต้นทุนขาย 26,317.02 83.35 26,433.70 83.84 -116.67 -0.44

ก าไรข้ันต้น 
(1) 4,901.12 15.70 4,886.93 15.60 14.19 0.29

ค่าใช้จ่ายในการขาย 3,120.98 9.88 2,866.19 9.09 254.79 8.89

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 866.75 2.75 862.11 2.73 4.64 0.54

ค่าใช้จ่ายอื่น 3.87 0.01 78.18 0.25 -74.31 -95.05

EBIT 1,265.56 4.01 1,290.00 4.09 -24.44 -1.89

รายได้ทางการเงิน 22.55 0.07 17.09 0.05 5.46 31.97

ดอกเบ้ียจ่าย 566.36 1.79 350.30 1.11 216.06 61.68

ภาษีเงินได้ 136.47 0.43 182.73 0.58 -46.26 -25.32

ก าไรสุทธิ 585.29 1.85 774.07 2.46 -188.78 -24.39

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ าหน่าย 897.26 2.84 784.31 2.49 112.95 14.40

EBITDA 2,162.82 6.85 2,074.31 6.58 88.51 4.27

หมายเหต:ุ (1) อัตราก าไรขั้นต้นค านวณบนรายได้จากการขายและบริการ

2020



งบแสดงฐานะทางการเงิน

31 December 2023 31 December 2022

ล้านบาท % ล้านบาท %

สินทรัพย์

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 296.04 0.87 160.32 0.48

ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอื่น – สุทธิ 1,325.86 3.90 1,463.42 4.39

สินค้าคงเหลือ - สุทธิ 13,264.44 39.03 13,760.73 41.30

สินทรัพย์มีตัวตนและสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 17,478.84 51.43 16,131.51 48.42

สิทธิการใช้-ทรัพย์สิน 1,438.23 4.23 1,502.45 4.51

อื่นๆ 179.33 0.53 299.60 0.90

รวมสินทรัพย์ 33,982.74 100.00 33,318.03 100.00

หน้ีสิน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 10,872.63 31.99 11,161.47 33.50

หุ้นกู้ 298.87 0.88 298.22 0.90

เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอื่น 3,854.76 11.34 4,482.52 13.45

สิทธิการใช้-หน้ีสิน 561.59 1.65 533.79 1.60

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 6,060.09 17.83 5,099.45 15.31

อื่นๆ 159.18 0.47 139.64 0.42

รวมหน้ีสิน 21,807.12 64.17 21,715.08 65.18

ส่วนของเจ้าของ

ทุนจดทะเบียนและทุนท่ีออกและช าระแล้ว 3,089.13 9.09 2,906.74 8.72

ส่วนเกินทุน 5,566.08 16.38 5,554.77 16.67

ก าไร(ขาดทุน)สะสม 4,116.03 12.11 3,736.84 11.22

อื่นๆ -595.62 -1.75 -595.39 -1.79

รวมส่วนของเจ้าของ 12,175.62 35.83 11,602.95 34.82
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วาระน้ีจะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น ที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

▪ บริษัทฯ ได้จัดท างบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และรายงานของผู้สอบบัญชี ส าหรับรอบปี

บัญชีส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 ซ่ึงผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบแล้ว และได้ผ่านการพิจารณาจากท่ี

ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครั้งท่ี 1/2567 เม่ือวันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2567 และคณะกรรมการบริษัท 

ครั้งท่ี 1/2567 เม่ือวันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2567 แล้ว 

22

พิจารณาอนุมัติงบการเงินรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 
ส าหรับปีบัญชี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566

▪ คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาเห็นว่าถูกต้องและเพียงพอ จึงขอน าเสนอต่อ

ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เพ่ือพิจารณาอนุมัติงบการเงินรวมของบริษัท และบริษัทย่อยส าหรับปีบัญชีส้ินสุด 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566

วาระที่ 2

การ
ลงมติ
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วาระที่ 3
พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิ

เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย
และการจ่ายปันผล

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2567



การจัดสรรเงินก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 
ณ วันที่  31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ มีก าไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการจ านวน 
526,403,493 บาท คณะกรรมการจึงเห็นสมควรการจัดสรรเงินก าไรสุทธิประจ าปี 2566 จ านวน 
26,400,000 บาท ในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย จึงเห็นควรเสนอให้
ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก าไรสุทธิประจ าป ี2566

การจ่ายเงินปันผล 
ส าหรับผลการด าเนินงานรอบระยะเวลาบัญชี ปี 2566 จ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญให้กับผู้ถือหุ้นของ
บริษัทฯ ในอัตรา 22 หุ้นเดิม ต่อ 1 หุ้นปันผล จ านวนไม่เกิน 140,415,083 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้น
ละ 1 บาท หรือคิดเป็นอัตราการจ่ายเงินปันผลประมาณ 0.0454545455 บาท ต่อหุ้น รวมมูลค่า
ทั้งส้ินประมาณ 140.42 ล้านบาท

ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นรายใดมีเศษของหุ้นจากการจัดสรรหุ้นปันผลดังกล่าว บริษัทฯ จะจ่ายปันผลเป็น
เงินสดแทนในอัตรา 0.0454545455 บาทต่อหุ้น

จ่ายปันผลเป็นเงินสดในอัตราประมาณ 0.0050505051 บาทต่อหุ้น หรือคิดเป็นจ านวนเงิน
ประมาณ 15.60 ล้านบาท 

รวมการจ่ายปันผลในรูปแบบของหุ้นปันผลและเงินสด เป็นการจ่ายปันผลในอัตราประมาณ 
0.0505050506 บาทต่อหุ้น หรือคิดเป็นจ านวนเงินประมาณ 156.02 ล้านบาท หรือคิดเป็น
สัดส่วนการจ่ายเงินปันผลประมาณร้อยละ 31.20 ของก าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการหลัง
หักภาษีและทุนส ารองตามกฎหมาย ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายการจ่ายเงินปนัผลของบริษัทฯ

การจ่ายปันผล
หน่วย รายละเอียด

ก าไรสุทธ ิ(1) ประมาณ (ล้านบาท) 500.00

จ านวนหุ้นเดิม (2) (ล้านหุ้น) 3,089.13

อัตราการจ่ายปันผลต่อก าไร (%) 31.20%

ปันผล ประมาณ (ล้านบาท) 156.02

ปันผลต่อหุน้ ประมาณ (บาท/หุ้น) 0.0505050506

(1) จ่ายเป็นหุ้น 

- จ านวนหุ้น ประมาณ (ล้านหุ้น) 140.42

- อัตราส่วน (หุ้นเดิม : หุ้นใหม่) 22 : 1

- มูลค่าต่อหุ้น ประมาณ (บาท/หุ้น) 0.0454545455

(2) จ่ายเป็นเงินสด

- มูลค่า ประมาณ (ล้านบาท) 15.60

- มูลค่าต่อหุ้น ประมาณ (บาท/หุ้น) 0.0050505051

วาระน้ีจะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมาก
ของผู้ถือหุ้น ที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

การ
ลงมติ

ก าหนดการเก่ียวกับการจ่ายปันผล

รายละเอียด วันที่
- ก าหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) 5 มีนาคม 2567

- ก าหนดจ่ายปันผล 17 พฤษภาคม 2567

พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธเิป็นทนุส ารองตามกฎหมายและการจ่ายปันผล
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การปรับราคาการใช้สิทธิและอัตราการใช้สิทธิ ของใบส าคัญสิทธิที่จะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัท
ที่จัดสรรให้แก่พนักงานของบริษัทฯ คร้ังที่ 1 ชุดที่ 2 (ESOP-W2) 

ทั้งนี ้เมือ่วันที ่22 กุมภาพันธ์ 2567 บริษัทได้แจ้งรายละเอียดเกีย่วกับการปรับสิทธิผ่านช่องทางระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

และสืบเน่ืองจากการขอพิจารณาอนุมัติจ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญของบริษัทฯ ในอัตรา 22 หุ้นเดิม ต่อ 1 หุ้นปันผล การจ่ายหุ้นปันผลดังกล่าวส่งผลต่อผู้ถือใบส าคัญ
แสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัทฯ ท่ีจัดสรรให้แก่พนักงานของบริษัทฯ ครั้งท่ี 1 ชุดท่ี 2 (ESOP-W2) ซ่ึงตามข้อก าหนดสิทธิของใบส าคัญสิทธิฯ ข้อ 1.4 เง่ือนไข
การปรับสิทธิใบส าคัญแสดงสิทธิ ตามท่ีระบุในข้อ 1.4.4 ก าหนดให้ “เมื่อบริษัทฯ จ่ายเงินปันผลท้ังหมดหรือบางส่วนเป็นหุ้นสามัญท่ีออกใหม่ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 
เพ่ือเป็นการรักษาผลประโยชน์ตอบแทนของผู้ถือใบส าคัญสิทธิในการซ้ือหุ้นสามัญ ซ่ึงบริษัทจะต้องด าเนินการ ปรับราคาการใช้สิทธิและอัตราการใช้สิทธิ ของใบส าคัญ
แสดงสิทธิฯ ดังกล่าว โดยการเปล่ียนแปลงราคาการใช้สิทธิ และอัตราการใช้สิทธิจะมีผลบังคับทันทีตั้งแต่วันแรกท่ีผู้ซ้อหุ้นสามัญจะไม่มีสิทธิรับหุ้นปันผล 
(วันแรกท่ีตลาดหลักทรัพย์ข้ึนเครื่องหมาย XD)”

การปรับสิทธิ หน่วย ESOP-W2

ก่อนการปรับสิทธิ

- ราคาใช้สิทธิ (บาท/หุ้น) 17.255

- อัตราใช้สิทธิ (หน่วย : หุ้นใหม่) 1 : 1.275

หลังการปรับสิทธิ

- ราคาใช้สิทธิ (บาท/หุ้น) 16.536

- อัตราใช้สิทธิ (หน่วยเดิม : หุ้นใหม่) 1 : 1.330

ดังน้ัน บริษัทฯ จะด าเนินการปรับราคาการใช้สิทธิและอัตราการใช้สิทธิของใบส าคัญแสดงสิทธิซ้ือหุ้นสามัญของบริษทัฯ ครั้งท่ี 1 ชุดท่ี 2 (ESOP-W2)
ตามสูตรค านวณ ท่ีระบุไว้ในเง่ือนไขการปรับสิทธิข้อก าหนดสิทธิ ข้อ 1.4.4 โดยมีรายละเอียดดังน้ี
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วาระที่ 4
พิจารณาอนุมัติการออก 

และเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิ
ท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัทฯ 

ให้แก่พนักงานของบริษัทฯ คร้ังที่ 2 
จ านวนไม่เกิน 4,000,000 หน่วย 

โดยไม่คิดมูลค่า

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2567



พิจารณาอนุมัติการออก และเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัทฯ 
ให้แก่พนักงานของบริษัทฯ คร้ังที่ 2 จ านวนไม่เกิน 4,000,000 หน่วย โดยไม่คิดมูลค่า

เนื่องจากบริษัทฯ มีความประสงค์จะออก และเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ คร้ังที่ 2 จ านวนไม่เกิน 4,000,000 หน่วย ให้แก่

พนักงานของบริษัทฯ โดยไม่คิดมูลค่า โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นการสร้างแรงจูงใจให้กับพนักงาน และเป็นการรักษาบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถให้ท างาน

กับบริษัทฯ ต่อไปในระยะยาว และเพ่ือสร้างประโยชน์สูงสุดให้กับองค์กร และให้เกิดความย่ังยืนในการประกอบธุรกิจ โดยแบ่งเปน็

1) การออก และเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของ

บริษัทฯ ให้แก่พนักงานของบริษัทฯ ชุดที่ 1 เป็นจ านวนไม่เกิน 

2,000,000 หน่วย รายละเอียดปรากฎตามรายละเอียดการเสนอ

ขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ ให้แก่พนักงาน

ของบริษัทฯ ชุดที่ 1 (ESOP2-W1) (ส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 4)

2) การออก และเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของ

บริษัทฯ ให้แก่พนักงานของบริษัทฯ ชุดที่ 2 เป็นจ านวนไม่เกิน 

2,000,000 หน่วย รายละเอียดปรากฎตามรายละเอียดการเสนอ

ขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ ให้แก่พนักงาน

ของบริษัทฯ ชุดที่ 2 (ESOP2-W2) (ส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 5)

นอกจากนี้ เห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ การมอบหมายให้คณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหารของบริษัท และ/หรือ

บุคคลที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหารของบริษัท มีอ านาจในการด าเนินการพิจารณาก าหนดรายช่ือพนักงาน ผู้มีสิทธิ

ได้รับใบส าคัญแสดงสิทธิ และจ านวนใบส าคัญแสดงสิทธิที่พนักงานแต่ละรายดังกล่าวจะได้รับ การก าหนด แก้ไข เปลี่ยนแปลง หรือเพ่ิมเติมรายละเอียด และ

เงื่อนไขอื่นที่จ าเป็นรวมถึงการด าเนินการใด ๆ ตามที่จ าเป็น และสมควรเก่ียวเนื่องกับการออก และเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ 

ให้แก่พนักงานของบริษัทในคร้ังนี้ ภายใต้ขอบเขตอ านาจตามที่กฎหมาย หรือหลักเกณฑ์ที่เก่ียวข้องก าหนด โดยจะไม่มีพนักงานรายใดได้รับการจัดสรรใบส าคัญ

แสดงสิทธิ เกินกว่าร้อยละ 5 ของจ านวนใบส าคัญแสดงสิทธิทั้งหมด และบริษัทฯ จะด าเนินการจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิให้แล้วเสร็จภายใน 1 ปีนับแต่วันที่ได้รับ

มติอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ครับ

วาระน้ีจะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงท้ังหมด
ของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

การ
ลงมติ
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วาระที่ 5
พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จ านวน 7,185 บาท 

จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 3,089,330,247 บาท 
เป็นทุนจดทะเบียนจ านวน 3,089,323,062 บาท โดยการตัดหุ้น 

ท่ียังไม่ได้ออกจ าหน่าย จ านวน 7,185 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท 
และการแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4 ของบริษัทฯ 

เพ่ือให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียน

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2567



พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ

หน่วย จ านวน

ทุนจดทะเบียนปัจจุบัน (หุ้น) 3,089,330,247

ลดทุน (หุ้น) 7,185

- หุ้นปันผลที่ไม่ได้จัดสรร(1) (หุ้น) 7,185

ทุนจดทะเบียนหลังลดทุน สุทธิ (หุ้น) 3,089,323,062

(1) ตัดหุ้นสามัญท่ีเหลือจากการจัดสรรเพ่ือจ่ายหุ้นปันผลจ านวน 7,185 หุ้น

โดยไม่ได้ตัด หุ้นสามัญท่ีจัดสรรไว้เพ่ือรองรับการใช้สิทธิของใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัทฯ ท่ีจัดสรรให้แก่พนักงานของบริษัทฯ 

ครั้งท่ี 1 ชุดท่ี 2 (ESOP-W2) จ านวน 191,250 หุ้น

เน่ืองจากปัจจุบัน บริษัทฯ มีหุ้นสามัญท่ียังไม่ได้ออกจ าหน่ายจ านวน 7,185 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ1 บาท ซึ่งเป็นหุ้นสามัญท่ีเหลือจากการจัดสรร

ให้แก่บุคคลต่าง ๆ ตามท่ีได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 เม่ือวันท่ี 21 เมษายน 2566 โดยมีรายละเอียดดังต่อไปน้ี

บริษัทฯ จึงจ าเป็นต้องลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จ านวน 7,185 บาท จากทุนจดทะเบียนจ านวน 3,089,330,247 บาท เป็นทุนจด
ทะเบียนจ านวน 3,089,330,247 บาท โดยการตัดหุ้นสามัญที่ยังไม่ได้ออกจ าหน่ายจ านวน 7,185 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท นอกจากนี้ 
บริษัทฯ จะต้องแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัทฯ ข้อ 4 เพ่ือให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 
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30

พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ (ต่อ)

โดยให้ยกเลิกข้อความเดิมและใช้ข้อความใหม่ ดังนี้

ข้อ 4. ทุนจดทะเบียนจ านวน 3,089,323,062 บาท (สามพันแปดสิบเก้าล้านสามแสนสองหม่ืนสามพันหกสิบสองบาท)

แบ่งออกเป็น 3,089,323,062 หุ้น (สามพันแปดสิบเก้าล้านสามแสนสองหม่ืนสามพันหกสิบสองหุ้น)

มูลค่าหุ้นละ 1.00 บาท (หน่ึงบาท)

โดยแบ่งออกเป็น

หุ้นสามัญ 3,089,323,062 หุ้น (สามพันแปดสิบเก้าล้านสามแสนสองหม่ืนสามพันหกสิบสองหุ้น)

หุ้นบุริมสิทธิ - หุ้น (        -         )”

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จ านวน 7,185 
บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 3,089,330,247 บาท เปน็ทุนจดทะเบียนจ านวน 3,089,323,062 บาท โดยการตัดหุ้นสามัญที่ยังไม่ได้
ออกจ าหน่ายจ านวน 7,185 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท และการแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิข้อ 4 ของบริษัทฯ เพ่ือให้สอดคล้องกับการลด
ทุนจดทะเบียน ทั้งนี้ ให้บุคคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายมีอ านาจในการจดทะเบียนลดทุนและแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิต่อกรมพัฒนา
ธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ และมีอ านาจแก้ไขเพ่ิมเติมถ้อยค าเพ่ือให้เปน็ไปตามค าสั่งของนายทะเบียน

วาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

การ
ลงมติ
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วาระที่ 6
พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 
จ านวน 144,423,334 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม

จ านวน 3,089,323,062 บาท เป็นทุนจดทะเบียนจ านวน 
3,233,746,396 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพ่ิมทุนจ านวน 

144,423,334 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท 
เพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล 

การออก และเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญของ
บริษัทฯ ให้แก่พนักงานของบริษัทฯ คร้ังท่ี 2

และเพ่ือรองรับการปรับสิทธิของใบส าคัญแสดงสทิธิท่ีจะซ้ือหุ้น
สามัญของบริษัทฯ ท่ีจัดสรรให้แก่พนักงานของบริษัทฯ คร้ังท่ี 1
ชุดท่ี 2 (ESOP-W2) และการแก้ไขหนังสอืบรคิณห์สนธิ ข้อ 4
ของบริษัทฯ เพ่ือให้สอดคล้องกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียน

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2567
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พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ

รายละเอียด หน่วย จ านวน

ทุนจดทะเบียนหลังลดทุน สุทธิ (หุ้น) 3,089,323,062

เพ่ิมทุน (หุ้น) 144,423,334

- หุ้นปันผล (หุ้น) 140,415,083

- การเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัทฯ 
ให้แก่กรรมการ และพนักงานของบริษัทฯ คร้ังที่ 2 (ESOP2)

(หุ้น) 4,000,000

- หุ้นรองรับการปรับสิทธิ คร้ังที่ 1 ชุดที่ 2 (ESOP-W2) (หุ้น) 8,251

ทุนจดทะเบียนหลังเพ่ิมทุน สุทธิ (หุ้น) 3,233,746,396

บริษัทฯ จึงมีความจ าเป็นต้องเพ่ิมทุนจดทะเบียนจ านวน 144,423,334 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 3,089,323,062 บาท เป็นทุน

จดทะเบียนจ านวน 3,233,746,396 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพ่ิมทุนจ านวน 144,423,334 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพ่ือรองรับ

การจ่ายหุ้นปันผล การออก และเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ ให้แก่พนักงานของบริษัทฯ ครั้งที่ 2 และเพ่ือ

รองรับการปรับสิทธิของใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ ที่จัดสรรให้แก่พนักงานของบริษัทฯ ครั้งที่ 1 ชุดที่ 2 (ESOP-W2)

บริษัทฯ มีความประสงค์จะเพ่ิมทุนจดทะเบียน เพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปนัผล การออก และเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของ

บริษัทฯ ให้แก่พนักงานของบริษัทฯ ครั้งที่ 2 และเพ่ือรองรับการปรับสิทธิของใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ ที่จัดสรร

ให้แก่พนักงานของบริษัทฯ ครั้งที่ 1 ชุดที่ 2 (ESOP-W2) โดยมีรายละเอียดดังนี้

32



33

พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ (ต่อ)

วาระน้ีจะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงท้ังหมด
ของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

การ
ลงมติ

ข้อ 4. ทุนจดทะเบียนจ านวน 3,233,746,396 บาท (สามพันสองร้อยสามสิบสามล้านเจ็ดแสนสี่หม่ืนหกพันสามร้อยเก้าสิบหกบาท)

แบ่งออกเป็น 3,233,746,396 หุ้น (สามพันสองร้อยสามสิบสามล้านเจ็ดแสนสี่หม่ืนหกพันสามร้อยเก้าสิบหกหุ้น)

มูลค่าหุ้นละ 1.00 บาท (หน่ึงบาท)

โดยแบ่งออกเป็น

หุ้นสามัญ 3,233,746,396 หุ้น (สามพันสองร้อยสามสิบสามล้านเจ็ดแสนสี่หม่ืนหกพันสามร้อยเก้าสิบหกหุ้น)

หุ้นบุริมสิทธิ - หุ้น (        -         )”

คณะกรรมการพิจารณาแล้ว เห็นควรเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4 ของบริษัทฯ เพ่ือให้สอดคล้องกับ
กับการเพ่ิมทุนจดทะเบียน โดยให้ยกเลิกข้อความเดิมและใช้ข้อความใหม่ ดังนี้
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วาระที่ 7
พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุน 

จ านวนไม่เกิน 140,423,334 หุ้น 
มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล และเพ่ือ
รองรับการปรับสิทธิของใบส าคัญแสดงสทิธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญของ
บริษัทฯ ท่ีจัดสรรให้แก่พนักงานของบริษทัฯ ครั้งท่ี 1 ชุดท่ี 2 

(ESOP-W2)

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2567
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คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุน จ านวนไม่เกิน 140,423,334 
หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล และเพ่ือรองรับการปรับสิทธิของใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัทฯ 
ท่ีจัดสรรให้แก่พนักงานของบริษัทฯ ครั้งท่ี 1 ชุดท่ี 2 (ESOP-W2) ดังรายละเอียดท่ีเสนอข้างต้น

1) จัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนจ านวนไม่เกิน 140,415,083 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล เพ่ือเป็นการ

ตอบแทนให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ

2) จัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนจ านวนไม่เกิน 8,251 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพ่ือรองรับการปรับสิทธิของใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะ

ซ้ือหุ้นสามัญของบริษัทฯ ท่ีจัดสรรให้แก่พนักงานของบริษัทฯ ครั้งท่ี 1 ชุดท่ี 2 (ESOP-W2) เพ่ือเป็นการรักษาผลประโยชน์ตอบแทน

ของผู้ถือใบส าคัญแสดงสิทธิไม่ให้ด้อยไปกว่าเดิม

เพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล 
และเพ่ือรองรับการปรับสิทธิของใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัทฯ

วาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น ที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน
การ
ลงมติ

เน่ืองจากบริษัทฯ มีความประสงค์จะจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ จ านวนไม่เกิน 140,423,334 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพ่ือรองรับการ
จ่ายหุ้นปันผล และเพ่ือรองรับการปรับสิทธิของใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัทฯ ท่ีจัดสรรให้แก่พนักงานของบริษัทฯ ครั้งท่ี 1 ชุดท่ี 2 
(ESOP-W2) และชุดท่ี 3 (ESOP-W3) 

โดยมีรายละเอียดต่อไปดังนี้ 
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วาระที่ 8
พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนจ านวนไม่เกิน 

4,000,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท 
เพ่ือรองรับการใช้สทิธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิ

ท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัทฯ ท่ีจัดสรรให้แก่พนักงานของบริษัทฯ 
คร้ังท่ี 2

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2567
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เพ่ือรองรับการใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัทฯ (ต่อ)

จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการมอบหมายให้คณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร และ/หรือ
บุคคลที่คณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหารมอบหมาย มีอ านาจในการด าเนินการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดสรรหุ้น
สามัญเพ่ิมทุน 

1) พิจารณาก าหนดรายละเอียดการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุน เง่ือนไข และรายละเอียดอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวกับการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนดังกล่าว

2) การเข้าเจรจาท าความตกลง และลงนามในเอกสารต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้อง รวมท้ังด าเนินการต่าง ๆ อันเก่ียวเน่ืองกับการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุน
ดังกล่าว และ

3) ลงนามในเอกสารค าขออนุญาต ค าขอผ่อนผันต่าง ๆ และหลักฐานท่ีจ าเป็น และเกี่ยวข้องกับการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนดังกล่าว ซ่ึงรวมถึงการ
ติดต่อ และการยื่นค าขออนุญาต หรือขอผ่อนผันเอกสาร และหลักฐานดังกล่าว ต่อหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และการน าหุ้นสามัญ
เพ่ิมทุนของบริษัทฯ เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ และมีอ านาจในการด าเนินการอ่ืนใดอันจ าเป็น และสมควรเกี่ยวกับการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุน
ดังกล่าว

ดังต่อไปดังนี้ 

มีความประสงค์จะออกและเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ ครั้งที่ 2 จ านวนไม่เกิน 4,000,000 หน่วย โดยไม่
คิดมูลค่า ให้แก่พนักงานของบริษัทฯ เพ่ือเปน็การสร้างแรงจูงใจให้กับพนักงาน และเปน็การรักษาบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถให้ท างาน
กับบริษัทฯ ต่อไปในระยะยาว

คณะกรรมการบริษทัพิจารณาแล้วเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจดัสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุน จ านวนไม่เกิน 4,000,000 หุ้น 
มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพ่ือรองรับการใช้สิทธิของใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญของบริษทัฯ ท่ีจัดสรรให้แก่พนักงานของบรษิทัฯ ครั้งท่ี 2
ดังรายละเอียดท่ีเสนอข้างต้น

วาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น ที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน
การ
ลงมติ
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วาระที่ 9
พิจารณาอนุมัติเพ่ิมวัตถุประสงค์ของ
บริษัท ข้อที่ 58 และการแก้ไขหนังสือ
บริคณห์สนธิ ข้อ 3 ของบริษัทฯ 
เพ่ือให้สอดคล้องกับการแก้ไข
วัตถุประสงค์ของบริษัทฯ

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2567
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เพ่ิมเติมวัตถุประสงค์ของบริษัทฯ

วัตถุประสงค์บริษัท  ไม่มีระบุเรื่องการ ประกอบธุรกิจแฟรนไซส์

(58) ประกอบกิจการธุรกิจแฟรนไซส์ (Franchise) รวมถึง การได้รับหรือการให้ใช้สิทธิแฟรนไซส์ การได้รับหรือการ
ให้ใช้สิทธิทรัพย์สินทางปญัญา ตามวัตถุประสงค์ของบริษัท

เนื่องจากบริษัทจะมีการขยายการด าเนินธุรกิจที่เปน็ลักษณะ ธุรกิจแฟรนไซส์ จึงมีความจ าเปน็ต้องเพ่ิมวัตถุประสงค์ บริษัทให้ครอบคลุมการ
ด าเนินธุรกิจดังกล่าว 

เดิม

ใหม่

แก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท ข้อ 3 เพ่ือให้สอดคล้องกับการแก้ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค์ดังน้ี

ข้อ 3. วัตถุประสงค์ของบริษัท มีจ านวน 58 ข้อ รายละเอียดตามแบบ บมจ. 002 ท่ีแนบ

วาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

การ
ลงมติ
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วาระที่ 10
พิจารณาอนุมัติ

การเลือกต้ังกรรมการ
แทนกรรมการท่ีต้องพ้นจากต าแหน่ง
ตามวาระกลับเข้าด ารงต าแหน่ง

กรรมการของบริษัทฯ อีกวาระหนึ่ง

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2567



41

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567
มีกรรมการบริษัทที่จะต้องออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน ดังนี้

บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพ่ือเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทฯ 
เป็นการล่วงหน้า ในช่วงระหว่างวันที่ 5 ตุลาคม 2566 ถึงวันที่ 31 มกราคม 2567 โดยเผยแพร่ให้ผู้ถือหุ้นรับทราบผ่านระบบข่าว
ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และเว็บไซต์ของบริษัทฯ ซึ่งเมื่อครบก าหนดระยะเวลาปรากฏว่า ไม่มี ผู้ถือหุ้นรายใดเสนอชื่อ
บุคคลเพ่ือเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ ในครั้งนี้

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และข้อบังคับบริษัท ข้อ 21 ก าหนดให้ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสามของจ านวนกรรมการทั้งหมด ถ้าจ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้
ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม กรรมการที่จะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สอง
ภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้จับสลากกัน ส่วนปีหลัง ๆ ต่อไปให้กรรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งที่นานสุดนั้นเป็นผู้ออกจากต าแหน่ง 
กรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่ง อาจได้รับเลือกให้กลับเข้ามารับต าแหน่งอีกได้

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ได้พิจารณาด้วยความรอบคอบ ระมัดระวัง เพ่ือให้มั่นใจได้ว่าบุคคลทั้ง 3 ท่าน ที่ได้รับ
เลือกกลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการเป็นผู้ที่มี ความรู้ ความสามารถ เหมาะสมต่อธุรกิจ พร้อมทั้งมีคุณสมบัติครบถ้วนตาม
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชน พ.ศ. 2535 และประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่เก่ียวข้อง 
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การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567
มีกรรมการบริษัทที่จะต้องออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน ดังนี้

ต าแหน่งที่เสนอ รองประธานกรรมการ/ประธานกรรมการบริหาร/กรรมการบริหารความเส่ียง/กรรมการผู้จัดการ 

วันที่ได้รับแตง่ตัง้ 28 พฤษภาคม 2561 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 5 ปี 11 เดือน 

ประวัติการศึกษา ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแกน่

การอบรม/สมัมนา Director Accreditation Program (DAP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

การด ารงต าแหนง่ในกิจการทีเ่ป็นบรษัิทจดทะเบียน

การด ารงต าแหนง่ในบริษัทอ่ืนทีเ่ป็นบรษัิทจดทะเบียน - ไม่มี –

การเข้าร่วมประชุมในปี 2566

นายอดิศักด์ิ ต้ังมิตรประชา (อายุ 70 ปี)

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท

ปัจจุบัน กรรมการบริษัท และกรรมการบริหาร บริษัท ดูโฮม จ ากัด (มหาชน)

จ านวนคร้ังจัดประชุม/
จ านวนคร้ังเข้าร่วมประชุม

คิดเป็นร้อยละ

คณะกรรมการบริษัท 4/4 100

คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 4/4 100

คณะกรรมการบริหาร 27/27 100
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การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567
มีกรรมการบริษัทที่จะต้องออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน ดังนี้

ต าแหน่งที่เสนอ กรรมการ และกรรมการบริหาร 

วันที่ได้รับแตง่ตัง้ 28 พฤษภาคม 2561 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 5 ปี 11 เดือน 

ประวัติการศึกษา ปริญญาตรี การตลาด จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

การอบรม/สมัมนา Director Accreditation Program (DAP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

  Director Certification Program (DCP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

  Financial Statements for Directors (FSD) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

  Advanced Audit Committee Program (AACP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

การด ารงต าแหนง่ในกิจการทีเ่ป็นบรษัิทจดทะเบียน

การด ารงต าแหนง่ในบริษัทอ่ืนทีเ่ป็นบรษัิทจดทะเบียน - ไม่มี –

การเข้าร่วมประชุมในปี 2566

นางสาวอริยา ต้ังมิตรประชา (อายุ 41 ปี)

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท

ปัจจุบัน กรรมการบริษัท และกรรมการบริหาร บริษัท ดูโฮม จ ากัด (มหาชน)

จ านวนคร้ังจัดประชุม/
จ านวนคร้ังเข้าร่วมประชุม

คิดเป็นร้อยละ

คณะกรรมการบริษัท 4/4 100

คณะกรรมการบริหาร 27/27 100
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การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567
มีกรรมการบริษัทที่จะต้องออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน ดังนี้

ต าแหน่งที่เสนอ กรรมการ และกรรมการบริหาร 

วันที่ได้รับแตง่ตัง้ 28 พฤษภาคม 2561 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 5 ปี 11 เดือน 

ประวัติการศึกษา ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

การอบรม/สมัมนา Director Accreditation Program (DAP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

  Director Certification Program (DCP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

  Financial Statements for Directors (FSD) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

  Advanced Audit Committee Program (AACP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

  Company Secretary Program (CSP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

การด ารงต าแหนง่ในกิจการทีเ่ป็นบรษัิทจดทะเบียน

การด ารงต าแหนง่ในบริษัทอ่ืนทีเ่ป็นบรษัิทจดทะเบียน - ไม่มี –

การเข้าร่วมประชุมในปี 2566

นางสลิลทิพ เรืองสุทธิภาพ (อายุ 40 ปี)

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท

ปัจจุบัน กรรมการบริษัท และกรรมการบริหาร บริษัท ดูโฮม จ ากัด (มหาชน)

จ านวนคร้ังจัดประชุม/
จ านวนคร้ังเข้าร่วมประชุม

คิดเป็นร้อยละ

คณะกรรมการบริษัท 4/4 100

คณะกรรมการบริหาร 27/27 100
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การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567
มีกรรมการบริษัทที่จะต้องออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน ดังนี้

➢ คณะกรรมการเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ซึ่งคณะกรรมการบริษัทได้มีการ

กลั่นกรอง พิจารณาด้วยความรอบคอบ ระมัดระวัง เพ่ือให้มั่นใจได้ว่าบุคคลทั้ง 3 ท่านที่ได้รับเลือกกลับเข้าด ารงต าแหน่ง

กรรมการเป็นผู้ที่มี ความรู้ ความสามารถ เหมาะสมต่อธุรกิจ พร้อมทั้งมีคุณสมบัติครบถ้วนตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน 

พ.ศ. 2535 และประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่เก่ียวข้อง

➢ มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นในวาระนี ้ตามข้อบังคับของบริษัทข้อ 19 ก าหนดให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑ์และ

วิธีการดังต่อไปนี้

➢ โดยข้อมูลกรรมการที่ได้รับการเสนอชื่อแต่ละท่าน ได้ถูกจัดให้กับผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุมครั้งนี้แล้ว ปรากฏตามสิ่งที่ส่ง

มาด้วยล าดับที่ 6 และขอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาและโปรดอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการทั้ง 3 ท่าน ให้กลับเข้าด ารงต าแหน่ง

เดิมต่อไปอีกวาระหนึ่ง

1) ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะคนหน่ึง มีคะแนนเสียงเท่ากับจ านวนหุ้นท่ีถือ

2) ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ท้ังหมดตามข้อ 1 เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลาย 
คนเป็นกรรมการก็ได้โดยจะไม่สามารถใช้รูปแบบในการเลือกตั้ง โดยแบ่งคะแนนเสียงให้แก่บุคคลหลาย ๆ คนได้

3) บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการท่ีจะ

พึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งน้ัน ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงได้รับการเลือกตั้งในล าดับถัดมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกิน

จ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งน้ัน ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงช้ีขาด
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การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567
มีกรรมการบริษัทที่จะต้องออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน ดังนี้

นายอดิศักดิ์ ตั้งมิตรประชา

➢ รองประธานกรรมการ
➢ ประธานกรรมการบรหิาร
➢ กรรมการบริหารความเสี่ยง
➢ กรรมการผู้จดัการ

นางสาวอริยา ตั้งมิตรประชา

➢ กรรมการบริษัท
➢ กรรมการบริหาร

นางสลิลทิพ เรืองสุทธิภาพ

➢ กรรมการบริษัท
➢ กรรมการบริหาร

1 2 3

วาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น ที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน
การ
ลงมติ
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วาระที่ 11
พิจารณาอนุมัติ

การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ
บริษัทประจ าปี 2567

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2567
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ค่าตอบแทนกรรมการ

2567 (ปีที่เสนอ) 2566

ค่าตอบแทน
รายเดือน

เบี้ยประชุม
ผลประโยชน์

อ่ืน
ค่าตอบแทน
รายเดือน

เบี้ยประชุม
ผลประโยชน์

อ่ืน

คณะกรรมการบริษัท

ประธานกรรมการ 40,000 30,000 ไม่มี 40,000 30,000 ไม่มี

รองประธานกรรมการ 35,000 25,000 ไม่มี 35,000 25,000 ไม่มี

กรรมการอิสระ 30,000 25,000 ไม่มี 30,000 25,000 ไม่มี

คณะกรรมการบริหาร

ประธานคณะกรรมการ - - - -

กรรมการ - - - -

คณะกรรมการตรวจสอบ

ประธานกรรมการ - 25,000 ไม่มี - 25,000 ไม่มี

กรรมการอิสระ - 20,000 ไม่มี - 20,000 ไม่มี

คณะกรรมการบริหารความเส่ียง

ประธานกรรมการ - 25,000 ไม่มี - 25,000 ไม่มี

กรรมการอิสระ - 20,000 ไม่มี - 20,000 ไม่มี

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน

ประธานกรรมการ - 25,000 ไม่มี - 25,000 ไม่มี

กรรมการอิสระ - 20,000 ไม่มี - 20,000 ไม่มี

หมายเหตุ
กรรมการที่เป็นผู้บริหารหรือพนักงานของบริษัทฯ จะไม่มีสิทธิได้รับ
ค่าตอบแทนรายเดือนและค่าเบี้ยประชุม ในการด ารงต าแหน่ง
กรรมการบริษัทรวมถึงกรรมการชุดย่อยอืน่ ๆ

คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบกับข้อเสนอแนะ
ข อ งคณ ะ ก ร ร ม ก า ร ส ร ร ห า แ ล ะ ก า ห น ด
ค่าตอบแทน 

โดยก าหนดค่าตอบแทนที่กรรมการแต่ละท่านจะ
ได้รับให้สอดคล้องกับหน้าที่ความรับผิดชอบของ
กรรมการแต่ละท่าน ซึ่งค่าตอบแทนดังกล่าวจะอยู่
ในระดับที่ เหมาะสมเทียบเคียงได้กับตลาดและ
บริษัทจดทะเบียนที่มีขนาดใกล้เคียงกัน รวมทั้ง
เพียงพอที่จะจูงใจและรักษากรรมการที่มีคุณภาพ
ไว้กับบริษัท

จึงเห็นชอบให้น าเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
เ พ่ือพิจารณาอนุมั ติการก าหนดค่าตอบแทน
กรรมการประจ าปี 2567 รวมกันทุกคณะภายใน
วงเ งินไม่ เกิน  2 ,200,000 บาทต่อปี  ตาม
รายละเอียดข้างต้น

โดยมีอัตราคงเดิมเมือ่เปรียบเทียบกับปี 2566 ดังนี้

วาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

การ
ลงมติ
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วาระที่ 12
พิจารณาอนุมัติ

การแต่งต้ังผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 
และการก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบ

บัญชีประจ าปี 2567

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2567
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รายชื่อผูส้อบบญัชี
ผู้สอบบญัชี

รับอนญุาตเลขที่

จ านวนปีทีล่งลายมอืชือ่รบัรอง

งบการเงินของบรษิัทในรอบ

1. นางสาวมณี รัตนบรรณกิจ 5313 2 ปี และ/หรือ

2. นางกุลรพี ปิยะวรรณสุทธิ์ 6137 - ปี และ/หรือ

3. นางสาวโกสุมภ์ ชะเอม 6011 - ปี

รายการ ปี 2567 (ปีที่เสนอ) ปี 2566

ค่าสอบบัญชี (Audit Fee) 3,600,000 3,500,000

ค่าบริการอ่ืน (Non-audit Fee) - -

คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท ได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีจาก บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด (EY) เปน็ผู้สอบบัญชีของบริษัท
ประจ าป ี2567 โดยก าหนดให้ผู้สอบบัญชีท่านใดท่านหนึ่ง เปน็ผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท ตามรายชื่อดังต่อไปนี้

การก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าป ี2567 ก าหนดไว้เปน็จ านวนวงเงินไม่เกิน 3,600,000 บาท ทั้งนี้ ค่าสอบบัญชีข้างต้นไม่รวมค่าบริการอ่ืน (Non-audit Fee) 

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วและเห็นชอบตามข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณา
อนุมัติการแต่งต้ังผู้สอบบัญชีจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เพ่ือเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2567 
เปน็จ านวนเงินไม่เกิน 3,600,000 บาท 

การแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และก าหนดค่าตอบแทน

วาระน้ีจะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนการ
ลงมติ
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วาระที่ 13
พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้าม)ี

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2567
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